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CapofilaePartner

Capofila: (UNPLI TREVISO )

Partner principali:
(UNPLI BELLUNO)

(UNPLI PADOVA )
CUNPLI VENETO)

(UNPLI VENEZIA )

('UNPLI VICENZA )

Collaboratori:

ITS per il Turismo -VE

Istituto Istruzione Superiore Almerico da Schio - VI
Alterevo Soc. benefit - TV

Cooperativa Terra Fertile - TV

Centro Consorzi Sedico -BL

Federazione Comuni Camposanpierese -PD
Comune di Nanto - VI

Comune di Limana - BL

Comune di Fregona - TV

Comune di Portobuffole - TV

Comune di Caorle - VE

Comune di Loreggia - PD

Associazione Sportiva dilettantistica Ostiglia - PD
Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale - PD




Obiettivi Generali

- Favorire il benessere psicofisico _attraverso attivita
sportive, culturali e ricreative inclusive

- Rafforzare il ruolo delle Pro Loco come presidi di
cittadinanza attiva e volontariato di comunita

- Creare una rete territoriale tra associazioni, enti

locali, scuole e servizi per condividere buone
pratiche



Obiettivi Specifici
- Mappare e monitorare le attivita e 1 percorsi inclusivi gia

realizzatl dalle Pro Loco venete

- Coinvolgere e formare |1 volontari per migliorare |I'accoglienza
di persone con fragilita

- Co-progettare nuove iniziative inclusive a carattere sportivo,
culturale o intergenerazionale

- Raccogliere e valorizzare le buone pratiche In un report e In
momenti pubblici di restituzione



Azionl -Fase 1

Monitoraggio e Ricerca Partecipata

- Raccolta dati tramite questionari e
Interviste a Pro Loco e volontari

- Mappatura delle esperienze Iinclusive
esistenti (sport per tutti, attivita per
persone fragili, iniziative intergenerazionali)

- Incontri territoriali per ascoltare bisogni,
buone pratiche e criticita

Azione

raccolta dati

incontri territoriali on line

Obiettivo

Quantificare le attuali
competenze, motivazioni e
percezioni sull'inclusione tra
le Pro Loco e i volontari

150 questionari

Raccogliere bisogni specifici e
criticita.



Azionl -Fase 2

Formazione e Capacity Building

Laboratori per volontari su: Obicttive Obicttive

- Accoglienza persone con disabilita

Aumento delle Competenze:

- Comunicazione inclusiva aumentare la fiducia e la
_ - i n. 2 laboratori/formazione per ~ Preparazione dei volontari
ProgetFaZIOne aCC_eSSIb_I Ie o volontari nell'interazione con persone con
- Attenzione a barriere fisiche, sensoriali e disabilita o fragilita. (nr 40
volontari)

cognitive

Trasformazione Culturale:
Innescare un cambiamento
permanente nel modo in cui la
Pro Loco concepisce i suoi eventi.

IN COLLABORAZION CON V4A
VILLAGE FOR ALL



Azioni - Fase 3

Azioni Pilota
Realizzazione di micro-azioni locali

da parte delle Pro Loco:

- Camminate inclusive o giornate di sport
adattato (con associazioni sportive)

- Laboratori artistici o tradizionali aperti a
persone con disabilita

- Momenti intergenerazionali (nonni e giovani)
- Tutor di  Mestieri e Memorie: anziani
Insegnano competenze tradizionali ai giovani,
valorizzando la silver economy

Azione

n. 2 camminate inclusive/sport
adattato

n. 2 camminate ecologiche
(terza eta)

n. 2 tutor di mestieri e memorie
(intergenerazionale)

Obiettivo

Aumentare la partecipazione di
persone con fragilita/disabilita a
eventi di comunita. (tot 50
persone)

Socializzazione e Contrasto
all'lsolamento: Ridurre la
percezione di solitudine. (tot 50
persone)

Ridurre il gap generazionale e
trasformare gli anziani in risorse
attive. (tot 40 persone)
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